Politika bezpec€nosti a ochrany zdravia
pri praci

[?Ilaliar‘esjg_ Q-FZ-06-1

Kvalita a tiroven ochrany pracovného Zivota a zdravia zamestnancov prezentuje kulturnu, spolocensku a
ekonomickll vyspelost’ firmy. Pozornost’ firmy sa upriamuje na planovanie opatreni s ciel'om riesit’ rizika, prilezitosti a
poziadavky pravnych predpisov.

Trvalym zaujmom spolocnosti Kaliaren, s.r.0. je udrziavat’ si popredné miesto medzi firmami v starostlivosti
0 bezpeénost’ a ochranu zdravia zamestnancov pri praci, ktory je sti¢astou systému managementu BOZP. Pre dosiahnutie
tohto ciel’a sa spolo¢nost’ zaviazala:

e ZvySovat atrvale zdokonalovat' uroven riadenia systému bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci s cielom
udrziavat’ a neustale zlepSovat’ politiku BOZP.

e Vykonavat vsetky prace v sulade s poziadavkami pravnych predpisov a inych poziadaviek.

e Na zaklade zistenych ohrozeni vytvarat’ pracovné podmienky s ciel'om odstranit’ nebezpecenstva a znizovat’ rizika
v oblasti BOZP.

e Pri zavadzani novych technoldgii a modernizaciach zariadeni, u¢innymi formami sustavne zniZzovat’ zdroje zdraviu
Skodlivych faktorov pracovného prostredia.

e ZabezpeCovat’ odbornu pripravu, kvalifikaciu a rozvijat’ povedomie zamestnancov, vedice k bezpecnej praci
a ochrane zdravia. Vychovne pdsobit’ k pouzivaniu spravnych a bezpecnych postupov pri praci.

e S dodavate'mi sluzieb a oprav vytvarat’ podmienky pre efektivnu spolupracu, vyzadovat’ dodrziavanie pravnych
predpisov a noriem, zabezpec¢ujucich podmienky bezpeénej prace.

e Prehlbovat angaZzovanost' vSetkych zamestnancov spolo¢nosti v procese kontinualneho zlepSovania stavu
bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci a vytvarat’, tak pozitivny obraz o spolo¢nosti v konkurené¢nom prostredi.

e Manazérstvo bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci je zodpovednostou manazmentu na vSetkych stupnoch
riadenia.

e Naplnenie ciel'ov politiky bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci je zodpovednost'ou vsetkych zamestnancov
spoloc¢nosti.

e Pravidelne vykonavame preventivne prehliadky vSetkych pracovisk, kontroly a revizie strojov, elektrickych
zariadeni a elektrického ru¢ného naradia a inych zariadeni

e Vytvarat zdravé a bezpecné pracovné prostredie tak, aby sme v maximalnej moznej miere zabranili zraneniam
a poskodeniu zdravia vSetkych zainteresovanych stran.

Vedenie spolo¢nosti zavizuje vietkych svojich zamestnancov a obchodnych partnerov k napliiianiu uvedenych

Z4merov.
Odbornu tiroven nasich zamestnancov zvysujeme a prehlbujeme prostrednictvom skoleni.

V Povazskej Bystrici, dita 12.03.2021

Konatelia



